GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 111/2010 privind

concediul §i indemnizatia lunari pentru cregterea copiilor

Avingd in vedere faptul cd in baza Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 226/2020 privind

unele masuri fiscal-bugetare §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene, veniturile obtinute de anumite categorii profesionale pe pericada
suspendérii/reducerii activitafii ca urmare a instituirii stirii de urgen{i/starii de alerts, respectiv
indemnizatiile lunare acordate din bugetul de stat reglementate la art. XV din Ordonanja de urgenya a
Guvernului nr.30/2020 pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i pentru
stabilirea unor mésuri in domeniul protectiei sociale in contextul situafiei epidemiologice determinate
de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, aprobatd prin Legea nr.69/2020, cu modificarile si
completarile ulterioare, nu constituie venituri din desfasurarea activitatii

ludnd in considerare faptul ci o parte dintre persoanele care vor avea in cursul anului 2021 un
nou néscut in familie au avut activitatea suspendatd in perioada starii de urgenta si a celei de alerta si
au beneficiat de indemnizatiile reglementate la art. XI i XV din Ordonanta de urgenja a Guvernului
nr.30/2020, aprobaté prin Legea nr.69/2020, cu modificarile i completirile ulterioare, se impune ca
aceste perioade si fie luate in considerare pentru stabilirea dreptului la concediul §i indemnizatia
lunara pentru cregterea copiilor

tindnd cont de faptul ci in anul 2021 se preconizeazi reluarea activitifilor economice, aviind in vedere
vaccinarea populajiei §i relaxarea treptatd a restrictiilor, este necesardl o participare mai mare pe piala
muncii a tuturor persoanelor, inclusiv a celor aflafi in concediul pentru cresterea copiilor si plata
indemnizafiei aferente, disponibilitatea pentru Inceperea timpurie a activitatii fiind mult mai mare
dupd perioada de restrictii caracteristice starii de urgenia si de alerts, fapt care este necesar si fie
impuisionat

avind in vedere faptul ¢i in Ordonanja de urgentd a Guvernului nr.111/2010 privind
concediul §i indemnizafia lunard pentru cresterea copiilor aprobati prin Legea nr.132/201], cu
modificarile §i completdrile ulterioare, se referé la acordarea stimulentului de inserfie, majorarea
acestuia §i flexibilizarea acordirii poate conduce la avantaje atit pentru angajafi, cit §i pentru
angajatori pe de o parte prin cresterea veniturilor populaiei aflatd in aceastd situatie, iar pe de altd

parte prin asigurarea fortei de munca necesari la nivelul angajatorului



luind in considerare faptul c& prin stimularea intoarcerii timpurii la activitatea profesionals se
poate contribui la diminuarea deficitului bugetar pe de o parte prin plata impozitelor si contributiilor
aferente salariilor périntilor, iar pe de alta parte prin dezvoltarea serviciilor de ingrijire a copilului $i
absorbtia pe piata fortei de munca a persoanelor care in perioada starii de urgenta sau de alerts si-au
pierdut locul de munci

finiind cont de faptul ca pentru aplicare este necesara luarea de masuri administrative care si
permitd implementarea unitard a reglementarilor, inclusiv de revizuire a sistemului informatic care
asigurd prelucrarea informatiilor, verificarea indeplinirii condifitlor de acordare, stabilirea
cuantumnului §i plata acestuia, sistem informatic in absenja cérui ar fi afectate drepturile pentru un
numér de peste 260.000 beneficiari

aceste elemente vizeazi un interes public §i constituie o situajie extraordinari, a carei
reglementare nu poate fi améanati si impune adoptarea de masuri imediate pe calea ordonantei de

urgent{a.
{n temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Roméniei, republicata,

Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. I - Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul §i indemnizatia
lunard pentru crejterea copiilor, aprobati prin Legea nr.132/2011, cu modificirile §i

completarile ulterioare, se modifica §i se completeazi, dupd cum urmeazi:

1. La articolul 2 alineatul (5) , dupa litera x) se introduce o noui liter4, lit. y) cu urmitorul
cuprins:

"y} au beneficiat de indemnizatia lunard prevazuti la art. X1 si XV din Ordonanga de urgenjé
a Guvernului nr. 30/2020 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
stabilirea unor masuri in domeniul protectiei sociale in contextul situatiei epidemiologice determinate
de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2, aprobatd prin Legea nr.69/2020, cu modificarile si
completdrile ulterioare §i/sau de art. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.132/2020 privind
misuri de sprijin destinate salariatilor si angajatorilor in contextul situaiei epidemiologice

determinate de réspéndirea coronavirusului SARS-CoV-2, precum si pentru stimularea cresterti



ocuparii forfei de munci, aprobati cu modificari §i completari prin Legea nr.282/2020, cu

modificarile ulterioare.”

2. Articolul 7 se modifici si se completeazi i va avea urmatorul cuprins:
* Art. 7 - (1) Persoanele care, in perioada in care sunt indreptaite si beneficieze de concediul pentru
cresterea copilului, prevazut la art. 2 alin. (1), obfin venituri supuse impozitului potrivit art. 3 alin.(1)
au dreptul la un stimuient de inserie, dupi cum urmeaza :
a) in cuantum de 1500 lei, dacé persoanele indreptifite obfin venituri inainte de implinirea de
cétre copil a varstei de 6 luni, respectiv 1 an in cazul copilului cu dizabilitéfi. Cuantumul de

1500 lei se acord& péni la Implinirea de citre copil a vérstei de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul

copilului cu dizabiliti;

b) in cuantum de 650 lei daca persoanele indreptitite obtin venituri dupd implinirea de catre
copil a vérstei de 6 luni, respectiv 1 an in cazul copilului cu dizabilitag,..

(2) Dupé implinirea de céitre copil a vérstei de 2 ani, rspectiv 3 ani in cazul copilului cu
dizabilitfi, stimulentul de inserfie se acordd fn cuantumul previzut la alin.(1) litb), péni la
implinirea de catre copil a vérstei de 3 ani, respectiv 4 ani in cazul copilului cu dizabilitati, inclusiv
pentru persoanele prevazute la alin.(1) lit.a). Beneficiazi de stimulentul de insertie si persoanele care
obfin venituri dup finalizarea perioadei de concediu pentru cresterea copilului.

(3) Stimulentul de inserfie acordat pani la implinirea de cétre copil a varstei de 4 ani, in
cazul copilului cu dizabilitdti nu se cumuleazi cu indemnizatia previzutd art. 31 alin. (2).

(4) In cazul persoanelor care beneficiaza de indemnizatia lunara prevazuts la art. 2 alin.(1) si
solicita dreptul la stimulent de inserfie, plata acestei indemnizaii se suspendé. Indemnizatia lunari
previizuta la art, 2 alin.(1) nu se cumuleazi cu stimulentul de inserjie.

(S) Stimulentul de insertie in cuantumul previzut la alin.(2) se acorda $1 in situafia in care,
certificatul de incadrare in grad de handicap al copilului expird dupd implinirea de cétre copil a
varstei de 3 ani (6) In situatia persoanei indreptétite care beneficiazé de stimulentul de insertie in
cuantumul previzut la alin.(2) al cdrei copil este incadrat in grad de handicap dupa implinirea de
catre acesta a vérstei de 3 ani, stimulentul de insertie se acords pana la implinirea de catre copil a
vérstei de 4 ani.

(7) Tn situatia previzuti la alin.(6), prelungirea periocadei de acordare a stimulentului de
insertie se face in baza unei noi cereri completats de persoana indreptétita si a copiei dupa certificatul
de incadrare in grad de handicap.

(8) Cuantumul stimulentului de inserfie se majoreaza prin hotdrire a Guvernului.”



3. Alineatul (5) al articolului 9 se abroga.

4. Dupii alineatul (5) al articolului 12, se introduc doud noi alineate, alin.(6) si (7), cu
urmitorul cuprins:

”(6) Conditia previzuti la alin.(1) lit. <) se considera indeplinita §i in situajie in care, dupi
stabilirea dreptului, persoana indreptatit, impreund cu copilul pentru care se stabileste dreptul, isi
stabileste temporar resedinja in alté tar.

(7 In sensul alin.(6) prin temporar se intelege o perioada de pin la 6 luni pe an pentru toate
situafiile, cu exceptia situatiilor previzute la art. 2 alin.(5) lit, k) si x) pentru care condifia prevazuti

la alin(1) lit. ¢) se considera indeplinit# pe toat# perioada de insofire ori in care se afla in misiune.”

5. Alineatul (4) al articolului 14 se modifici §i va avea urmiitorul cuprins:
”(4) Decizia prevazutd la alin. (3) se comunica solicitantului in termen de 5 zile lucréitoare de

la data emiterii, direct sau prin postd, inclusiv pota electronica sau orice alt mijloc de comunicare.”

6. La articolul 15 alineatul (1), dupi litera c) se introduce o noui liters, lit. ¢!) cu urmitorul
cuprins:
”¢?) incepand cu ziua urmatoare celei in care persoana indreptafitd realizeaza venituri supuse
impozitului pe venit de natura celor prevazute la art. 3 alin{1), daca cererea este depusi in termen

de 30 de zile lucritoare de la aceasts datd.”

7. La articolul 15 alineatul (1), litera d) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
”d} de la data depunerii cererii, pentru toate celelalte situatii, inclusiv pentru cazul in care cererea

a fost depusi peste termenele previzute la lit. a) — c!).”
8. Alineatul (1) al articolului 15 se abrogi.

9. Dupd alineatul (3) al articolului 16 se introduce un nou alineat, alin. (4) cu urmitorul
cuprins ;
” (4) Plata indemnizafiei pentru cregterea copilului se suspenda si in situayia in care:
a) agentia teritoriala constata ca pe baza documentelor transmise s-a stabilit un cuantura eronat

al dreptului;



b) in urma controlului efectuat de inspectorii sociali sau de reprezentanti ai Curfii de Conturi a
Roméniei s-au constatat date eronate cu privire la indeplinirea condijiilor de acordare a

drepturilor previzute de prezenta ordonanyi de urgenta.”

10. Articolul 17 se modifica si va avea urmitorul cuprins:
"Art.17 - (1) Dreptul la stimulentul de inserfie previzut la art. 7 inceteazi cu ziua urmatoare celei in
care;
a) copilul a implinit vérsta de 3 ani, respectiv 4 ani in cazul copilului cu dizabilitafi;
b) a avut loc decesul copilului.
(2) Dreptul la stimulentul de inserfie previzut art. 7 se suspend? incepind cu ziua urmatoare
celei in care se constati:
a) una dintre situatiile prevazute la art. 16 alin, (2), cu exceptia lit. i).
b) beneficiarul nu mai realizeazi venituri de natura celor prevézute la art.3 §i solicita
concediul pentru cresterea copilului.
c) copilul a implinit vérsta de 2 ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu dizabilitai si
beneficiarul nu mai realizeazi venituri de natura celor prevazute la art.3.
(3) In situagia persoanelor indreptitite aflate in plata stimulentului de insertie care solicita
concediile medicale prevazute la art. 2 alin.(1) cu exceptia celui prevézut la lit. c), din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 158/2005, aprobata cu medificri §i completari prin Legea nr, 399/2006, cu

modificarile §i completarile ulterioare, plata stimulentului de insertie nu se suspenda.

11. Articolului 18 se modifici §i se completeazi §i va avea urmatorul cuprins:

wArt. 18 - (1) In situatiile de suspendare a drepturilor prevazute la art. 16 alin. (2) si art. 17 alin. (2)
§i (3), acestea pot fi solicitate §i de citre o altd persoan3 indreptétitd, daca indeplineste ceringele
prevézute in prezenta ordonant3 de urgenta.

(2) Drepturile previzute de prezenta ordonanta de urgentd se cuvin $i se acordd noului
beneficiar de la data suspendarii, dacd cererea a fost depusa In termen de 60 de zile lucritoare de la
data la care s-a produs suspendarea, respectiv de la data cererii, daci cererea a fost depusi dupa acest
termen,

(3) Reluarea plaii drepturilor suspendate in situatiile prevazute la art. 16 alin. (2) si art. 17
alin. (2) $i (3) se face la cerere, dup# cum urmeaza:

a) incepénd cu ziua urmitoare pentru situatiile prevazute la art. 16 alin. (2) lit. i) gi art.
17 alin. (2} lit. b), dac cererea a fost depusi in termen de 60 de zile de Ja acea data;

b) cu data depunerii cererii pentru toate celelalte situafii.”



(4) In situatia de suspendare previizutd la art. 17 alin.(2) lit.b), plata stimulentului de insertie
se reia in cuantumul prevazut de art. 7 alin.(1) si (2), in functie de varsta copilului.

(5) In situati de suspendare previdzutd la art. 16 alin.(4), agenfia teritoriald, in termen de
maximum 30 de zile lucratoare verifica cauzele care au condus la suspendarea platii.

(6) In situatia i care in urma verificirilor nu se constaté una din cauzele care conduc la
incetarea dreptului, atunci plata indemnizatiei pentru cresterea copilului se reia cu zjua wrmitoare
finalizarii termenului previzut la alin.(5), in cuantumul anterior sau, dupi caz, in cuantumul

recalculat, inclusiv pentru perioada de suspendare.

12. Alineatele (1) si (5) ale articolului 24 se modificd §i vor avea urmitorul cuprins:

”(1) Sumele reprezentind drepturile previizute de prezenta ordonantd de urgentd, incasate
necuvenit, se recupereazi de la beneficiarii acestora, in conditiile prevazute de Ordonania de urgenta
a Guvernului nr. 44/2014 pentru reglementarea unor masuri privind recuperarea debitelor pentru
beneficiile de asistenjd sociald, precum i pentru modificarea art. 101 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile §i completirile
ulterioare, pe baza deciziei emise de directorul executiv al agentiei teritoriale,

(5) Decizia previzutd la alin.(1) poate fi contestatd conform prevedetilor Legii contenciosului

administrativ nr. 554/2004, cu modificarile §i completarile ulterioare.”

13, Dupi alin. (1) al articolului 24 se introduce un nou alineat, alin. (1') cu urmitorul
cuprins:

*(1!) Prin exceptie de la prevederile alin.(1) sumele reprezentind drepturile previizute de
prezenta ordonantd de urgents, incasate necuvenit de catre angajatii sistemului de aparare, ordine
publica §i securitate nafional, se recupereazii de la beneficiarii acestora, in condifiile previzute de
Ordonanta Guvernului nr. 121/1998 privind raspunderea materiald militarilor, aprobata prin Legea nr.
25/1999.”

14.  Articolul 25 se modifici i va avea urmitorul cuprins:
Art. 25 - (1) Angajatorul are obligafia de a aproba concediul pentru cresterea copilului previzut la
art. 2 alin. (1) si Ja art. 11 alin. (1) lit. 2). Perioada de acordare se stabileste de comun acord cu
angajatul,

(2) Este interzis angajatorului s& dispund incetarea raporturilor de munca sau de serviciu in

cazul:



a) salariatei/salariatului care se afla, dupa caz, in concediu pentry cresterea copilului in
varsta de pdna la 2 ani, respectiv 3 ani, in cazul copilului cu handicap;

b} salariatei/salariatului care se afla in plata stimulentului de insertie previzut la art. 7
alin. (1) i (2);

c) salariatei/salariatului care se afla in concediul pentru cresterea copilului prevazut la
art. 11 alin. (1) lit. a).

(3) Interdictia previzuta la alin. (2) se extinde, o singurd datd, cu 6 luni, dupd incetarea
dreptului la stimulentul de insertie prevéizut la art. 7 alin.(2) , respectiv dupa implinirea de cétre copil
a vérstei de 3 ani, 4 ani in cazul copilului cu dizabilitafi,

(4) Prevederile alin. (2) si (3) nu se aplicd In cazul concedierii pentru motive ce intervin ca
urmare a reorganizirii judiciare sau a falimentului angajatorului, in conditiile legii si nici in situatiile
prevazute la art. 90 alin.(2) din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificirile si
completirile ulterioare.

(5) in cazul in care in perioada prevazuta la alin.(3) se inregistreaza situafia previzuta la art.
61 lit. a) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare extinderea interdictiei de incetare a raportului de munca sau de serviciu nu se mai aplica.

(6) In situatia in care intervine desfiintarea locului de munca al salariatei/salariatului care se
afld sub protectia previzuta de alin. (2) lit. b) sau alin. (3), angajatorul are obligajia de a-i propune
acesteia/acestuia aite locuri de munca vacante in unitate, in conditii de munca similare/echivalente,
iar in ipoteza in care salariata/salariatul refuzi un astfel de loc de munci interdicjia la concedierea
devine inoperanti.

(7) in situatia in care angajatorul nu dispune de locuri de muncé vacante potrivit alin. (6),
acesta are obligatia de a solicita sprijinul agentiei teritoriale de ocupare 2 fortei de munca in vederea
redistribuirii salariatei/salariatului, corespunzitor pregatirii profesionale.

(8) In cazul in care salariatul/salariata nu isi manifestd consim@mantul in termen de cinci zile
lucrétoare de la comunicarea angajatorului, conform prevederilor alin, (6), cu privire la noul loc de
munci oferit, precum §i dupa notificarea cazului citre agentia teritoriali de ocupare a forfei de munci
conform alin. (6), angajatorul poate dispune concedierea salariatului, in temeiul prevederilor art. 65
Codul muncii,

(9) In cazul persoanei indreptatite care are calitatea de salariat si care se intoarce la activitatea
profesionald pentru a obtine stimulentul de insertie acordat in condifiile art.7, aceasta are obligatia de
a anunfa, in scris, angajatorul cu cel putin 30 de zile fnainte intentia de reluare a raportului de munca

sau de serviciu.



(10) Este interzis angajatorului s3 restricfioneze accesul salariatei/salariatului la acordarea

stimulentului de insertie, daca aceasta/acesta gi-a Indeplinit obligafia prevazuti la alin. (8).”

15.  Dupi alineatul (6) al articolului 31 se introduce un nou alineat, alin. (7), cu urmatorul
cuprins

”(7) Persoanele care, in perioada in care sunt indreptatite s beneficieze de concediul previzut la
alin. (1), obtin venituri supuse impozitului potrivit art. 3, altele decht cele previizute de art, 16

alin.(3), au dreptul Ia un stimulent de inseriie, in cuantum egal cu cel prevazut la art.7 alin.(2).”

16.  Dupi alineatul (5) al articolului 32 se introduce un nou alineat, alin. (6), eu urmitorul
cuprins :
"(6) Persoanele care se afli in situatia previzutd la alin. (1) lit. a) pot opta intre acordarea

indemnizatiei prevazutd la alin.(5) si acordarea stimulentului prevazut la art. 31 alin.(7).”

17.  La articolul 35, dupd litera d) 2 alineatului (1), se introduce o nous literd, lit. d'), cu
urmitorul cuprins:
" d') de la data realiziri veniturilor supuse impozitului daca cererea este depusi in termen de 30 de

zile de la acea dati;”

18.  La articolul 37, dupi litera j) a alineatului (1), se introduce o noui liters, lit k), cu
urmitorul cuprins:
"k) persoana indrepti}itd nu mai realizeaza venituri supuse impozitului §i solicitd acordarea

concediului pentru ingrijirea copilului;”

19.  Alineatul (4) al articolului 37 se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"(4) Reluarea acordarii drepturilor prevazute la art. 31, suspendate in situafiile prevazute la alin. (1)si

(2), se face la cerere, prevederile art. 18 alin.(1) — (3) aplicAndu-se corespunzator,”

Art. II - in termen de 60 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, a
prezentei ordonante de urgentd normele metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.111/2010, aprobate prin Hotérdrea Guvernului nr.52/2011, se modifics corespunzator

prin hotérire a Guvernului.



Art. III - Prevederile art. I din prezenta ordonantd de urgentd, intr4 in vigoare odatdi cu intrarea in

vigoare & hotérarii Guvernului prevazuti la art. I1.

Art. IV — Prevederile art. 7 alin(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.111/2010, aprobati
prin Legea nr.132/2011, cu modificirile §i completérile ulterioare, precum si cu modificirile aduse
prin prezenta ordonantd de urgenta se aplica si persoanelor cirora le-a incetat dreptul fa stimulentul
de insertie inainte de intrarea in vigoare a art. [ din prezenta ordonan(a de urgentd, dacd depun o noui
cerere.

(2) in vederea acordarii stimulentului de inserfie potrivit alin.(1), de la data intrarii in vigoare
a prevederilor art. | din prezenta ordonania de urgent, cererea se depune in termen de 30 de zile
lucratoare de la aceasta data.

(3) In situatia in care se depaseste termenul prevézut la alin.(2), stimulentul de insertie se

acorda de la data depunerii cererii.
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